MIRAY ASSOCIATION
DIOCESE DE MOROMBE
MADAGASCAR

PARTAGE ET REMERCIEMENT AU SUJET DE LA FORMATION 2019

« Tsara raha ny mpirahalahy no mahay mifankatia tokoa : manana firaisana am-panahy fa

hosoavin’Andriamanitra » (Ps 132)

Par ces mots du Psaume 132 (Il est bon, il est doux pour des fréres de vivres ensemble et d’étre unis !
Le Seigneur envoie la bénédiction, la vie pour toujours) je commence mon partage sur a formation des
catéchistes dans le diocese de Morombe. Nous avons demandé le financement de cette formation a
I’association « MIRAY ». Le but de cette formation demandée a été de préparer les catéchistes comme des
gents responsables de son destin et de la société ou ils sont. L'objective de cette formation a été apporté

I’amélioration dans le développement humaine, technique, financier, environnementale (écologique).

Comme prévu, cette formation des catéchistes s’était déroulée ce mois de septembre 2019 en
deux lieux : Fanjakana BEROROHA (15-21 septembre 2019) pour la région Est du diocése et Tanandava

Station (24 septembre — 02 octobre) pour la région Ouest.

MARIA MANTAKA
R :" Ry

Centre 1 : FANJAKANA BEROROHA Centre 2 : TANANDAVA STATION (Angarazy)

Cette année, selon le programme, nous avons appuyé la riziculture parce que la plupart des
bénéficiaires en vivent. Donc il s’agissait de renforcer leur capacité de production du riz par les méthodes

modernes techniquement. Nous avons donc abordé :



1. Systeme de riziculture améliorée (Méthode PAPRIZ, MARO ANAKA): technique de
riziculture connue de sa rentabilité dans toutes les régions de Madagascar. Plusieurs techniciens
contribuent a la vulgarisation de ce systeme pour augmenter la production de riz afin d’assurer

I'autosuffisance alimentaire a Madagascar. Cet objectif constitue un grand défi de tout développement

surtout dans la circonscription du diocése de Morombe. Des ressources (terres, eaux, forces de travails)
pour y arriver sont presque la, mais il est indéniablement nécessaire d’avoir la connaissance et
compétence sur les techniques modernes de I'agriculture. Il ne suffit plus d’avoir des terres en pratiquant
de méthodes traditionnelles, il faut avoir en plus des équipements agricoles pouvant accélérer toutes
activités rattachées a la recherche de productivité accrue. Les techniciens n’avaient pas cessé de souligner
la fiabilité de ce systéme rizicole et ont rassuré les catéchistes sur d’éventuelles améliorations de leurs

activités.

Ce module a été apprécié par les participants parce que cela concerne directement leur quotidien, leur vie.

Plusieurs questions ont été posé et ensuite éclairé par de précisions dans la pratique. Ce module a été le

noyau de la formation et a pris beaucoup de temps.



2. Gestion hydraulique en riziculture : L'eau est un élément extrémement important dans la
riziculture. Ainsi, il ne suffit pas d’en avoir beaucoup, il faut plutét savoir la maitriser convenablement
selon les conditions particuliéres de la plantation. C'est pourquoi, la gestion de I'eau revét une importance
capitale dans la réalisation d’une culture de riz a vocation ambitieuse. Cette gestion de I'eau constitue une
activité permanente que tout agriculteur doit veiller chaque jour pendant la saison en cours. La production

en dépend beaucoup, ainsi, il ne faut pas négliger cette activité.

Les pratiques pépiniéres, repiquage et autres activités pour préparé la terre a cultiver (labours,
disques, rayonneurs) ont occupé des journées pour donner aux apprenants I'habilité de mettre
convenablement les méthodes en pratique. Il leur reste d’en pratiquer avec les outils modernes fournis par

PAPRIZ (sarcleuses, batteuses, vanneuses).

3. Gestion de I'économie ménageére (gestion des produits) : Les activités agricoles devraient
portés des fruits concrets dans la condition de vie des agriculteurs. Mais dans la plupart de cas, ces
derniers n’ont pas I'habitude de bien gérer leurs produits. Il arrive souvent que ces produits sont si mal
utilisé et épuisé méme au dépriment des certains responsabilités familiales par exemple : nourriture,
amélioration ou construction d’habitat, scolarité des enfants, achats des outils agricoles et nécessaire dans
la vie quotidienne. C'est dans ce sens que la gestion de I'’économie ménagere a fait partie de la formation
octroyée aux catéchistes pour qu’ils puissent repartir leur revenu selon la priorisation planifiée d’avance.
Ce cadre va fournir aux apprenants l'idée par laquelle la minimisation des dépenses doit étre considérée
comme activité connexe de la vie paysanne. L'objectif est de conscientiser les catéchistes a I'importance de

I’épargne.

4. Gestion environnementale : Loin d’étre minime, I'environnement constitue un domaine que
les cultivateurs ne devraient pas négliger. Puisque I'agriculture dépend de I'eau, c’est I’environnement qui
favorise la pluie, source de I'abondance en eau des rivieres. Ainsi, pour remédier a l'insuffisance de source
en eau, il est important d’'impliquer les agents de terrain a la protection des foréts et au reboisement, a la

protection de I’environnement.

5. Leadership : D’étre « leadership » est trés important dans la vie d’'un homme parce que
chacun est formateur. C’'est ainsi pour les catéchistes. Chaque catéchiste est appelé a étre formateur a son
tour devrait transmettre ses compétences aux autres: famille, proches, société. Ainsi, cet acte de

transmission a besoin d’un certain art a convaincre les autres. C'est I'objectif du leadership. Donc il doit



chercher a transmettre les méthodes apprises et vécues, et ensuite il doit aussi convaincre les entourages

a pratiquer les techniques modernes de la riziculture.

Trois formateurs ont fourni ces modules :
1. Mr RAZAFIMAHATRATRA Louis (technicien agricole et hydraulicien de Bas-Mangoky)
2. RANDRIANARIVO Lalien (technicien agricole de Bas-Mangoky)
3. P TSIMAVO Séraphin (gestionnaire, Responsable MIRAY Morombe)

Conclusion

La réalisation de la formation s’était bien passée selon le calendrier. A Fanjakana Beroroha, vingt-
neuf catéchistes ont participé a la formation ; certains n’ont pas pu venir pour des raisons personnelles. De

méme pour le centre Tanandava Station, seulement 34 étaient présents.

L'absence de I'’eau dans rizieres a Tanandava Station avait causé un déplacement des participants a

Antanimieva pour pouvoir appliquer en pratique la session théorétique.

En général les participants ont affiché leur gratitude d’avoir telle chance qu’on leur a donnée pour
améliorer leur vie. En ce moment, certains d’entre eux pratiquent déja et donnent des feed-back positif.

C’est un bon signe que la formation a réussi.

Et finalement je reviens au début de mon partage: « Tsara raha ny mpirahalahy no mahay
mifankatia tokoa : manana firaisana am-panahy fa hosoavin’Andriamanitra » en vous présentant nos vifs
remerciements pour votre générosité et votre volonté de prendre part au développement de notre région.

Que Dieu vous redonne en centuple. Nous espérons que notre collaboration soit toujours fructueuse.

Passez aussi nos remerciements a tous ceux qui participent dans les activités de « MIRAY ». Nos

pensés et nos priéres sont toujours tournés vers vous.

Le responsable

RP TSIMAVO Séraphin
MIRAY MOROMBE



